CURRICULUM VITAE

| INFORMAZIONI PERSONALI |

* Nome e Cognome

Giuseppe Labombarda

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da—a)

DA MARZO 2019 A

..........................

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

IT CIRCOLO DIDATTICO STATALE “S. G. Bosco” b1 TERLIZZI (BA)

* Tipo di azienda o settore

SCUOLA DELL’INFANZIA, SCUOLA PRIMARIA E SCUOLA SECONDARIA
DI I GRADO

* Tipo di impiego

RSPP

* Principali mansioni e responsabilita

CONSULENZA E COORDINATORE DEL SETTORE SICUREZZA

* Principali lavori effettuati
LL.PP

O]

& Utilities

Valutazione del rischio, coordinamento del servizio prevenzione e protezione,
revisione delle planimetrie.

] Alfro

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

DA OTTOBRE 2018 A

..........................

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “R. L. MONTALCINI” DI BITRITTO
(BA)

* Tipo di azienda o settore

SCUOLA DELL’INFANZIA, SCUOLA PRIMARIA E SCUOLA SECONDARIA
DI I GRADO

* Tipo di impiego

RSPP

* Principali mansioni e responsabilita

CONSULENZA E COORDINATORE DEL SETTORE SICUREZZA
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* Principali-lavori effettuati
W LL.PP

& Utilities
D Altro

Valutazione del rischio, coordinamento del servizio prevenzione e protezione,
revisione delle planimetrie.

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da - a)

DA DICEMBRE 2017 A

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “MORO-DON TONINO BELLO” DI
RUTIGLIANO (BA)

* Tipo di azienda o settore

SCUOLA DELL’INFANZIA, SCUOLA PRIMARIA E SCUOLA SECONDARIA
DI I GRADO

+ Tipo di impiego

RSPP

* Principali mansioni e responsabilita

CONSULENZA E COORDINATORE DEL SETTORE SICUREZZA

* Principali lavori effettuati
LL.PP

[]
& Utilities
D Alfro

Valutazione del rischio, coordinamento del servizio prevenzione e protezione,
revisione delle planimetrie.

¢ Date (da - a)

DA DICEMBRE 2017 A

..........................

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “G. GARIBALDI” DI BARI

* Tipo di azienda o settore

SCUOLA DELL’INFANZIA, SCUOLA PRIMARIA E SCUOLA SECONDARIA
D1 I GRADO

* Tipo di impiego

RSPP

* Principali mansioni e responsabilita

CONSULENZA E COORDINATORE DEL SETTORE SICUREZZA

* Principali lavori effettuati
H LL.PP
& Uutiities
] Alfro

Valutazione del rischio, coordinamento del servizio prevenzione e protezione,
revisione delle planimetrie.

* Date (da - a)

DA APRILE 2017 A

..........................

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “VIA DIETA-SOFO” DI MONOPOLI

* Tipo di azienda o settore

SCUOLA DELL’INFANZIA, SCUOLA PRIMARIA E SCUOLA SECONDARIA
DI I GRADO

* Tipo di impiego

RSPP

* Principali mansioni e responsabilita

CONSULENZA E COORDINATORE DEL SETTORE SICUREZZA

* Principali lavori effettuati
] LL.PP

&  Utilities
D Altro

Valutazione del rischio, coordinamento del servizio prevenzione e protezione,
revisione delle planimetrie.

B
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¢ Date (da-a)

DA OTTOBRE 2017 A AGOSTO 2020 .

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

1.1.S.S. “GORJUX-TRIDENTE—VIVANTE” DI BARI

« Tipo di azienda o settore

SCUOLA SECONDARIA DI 2° GRADO

* Tipo di impiego

Rspp

¢ Principali mansioni e responsabilita

CONSULENTE E COORDINATORE DEL SETTORE SICUREZZA

[]
X
[

* Principali lavori effettuati
LL.PP
Utilities
Altro

Valutazione del rischio, coordinamento del servizio prevenzione e protezione,
formazione, piani d’ emergenza.

* Date (da-a)

DA MARZO 2017 A

..........................

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “S. G. BOSCO-MANZONI” DI
SANNICANDRO DI BARI

* Tipo di azienda o settore

SCUOLA DELL’INFANZIA, SCUOLA PRIMARIA E SCUOLA SECONDARIA
DI I GRADO

* Tipo di impiego

RSPP

* Principali mansioni e responsabilita

CONSULENZA E COORDINATORE DEL SETTORE SICUREZZA

U ® O

* Principali lavori effettuati
LL.PP
Utilities
Altro

Valutazione del rischio, coordinamento del servizio prevenzione e protezione,
revisione delle planimetrie.

* Date (da - a)

DA FEBBRAIO 2017 A

............................

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

SCcuoLA MEDIA “G. CARDUCCI” DI BARI

* Tipo di azienda o settore

SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO

* Tipo di impiego

RSPP

* Principali mansioni e responsabilita

CONSULENZA E COORDINATORE DEL SETTORE SICUREZZA

L]
®
[

* Principali lavori effettuati
LL.PP
Utilities
Aliro

Valutazione del rischio, coordinamento del servizio prevenzione e protezione,
revisione delle planimetrie.

* Date (da-a)

DA SETTEMBRE 2016 AD AGOSTO 2017
DAOTTOBRE 2019 A vevvvvveennnnnnn...

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

LICEO SCIENTIFICO STATALE “LEONARDO DA VINCI” BISCEGLIE (BT)

* Tipo di azienda o settore

SCUOLA SECONDARIA DI II GRADO
AT
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* Tipo di:impiego

Rspp

« Principali mansioni e responsabilita

CONSULENTE E COORDINATORE DEL SETTORE SICUREZZA

0&® O

* Principali lavori effettuati
LL.PP
Utilities
Altro

Valutazione del rischio, coordinamento del servizio prevenzione e protezione,
formazione, piani d’ emergenza.

* Date (da-a)

DA MARZO 2010 A vevereieneeeiaeiaaneaannnnn

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

L.I.S.S. “E. MAJORANA” DI BARI

* Tipo di azienda o settore

SCUOLA SECONDARIA DI II GRADO

* Tipo di impiego

Rspp

* Principali mansioni e responsabilita

CONSULENTE E COORDINATORE DEL SETTORE SICUREZZA

L]
®
[

* Principali lavori effettuati
LL.PP
Utilities
Altro

Valutazione del rischio, coordinamento del servizio prevenzione e protezione,
formazione, piani d’ emergenza.

* Date (da-a)

DA OTTOBRE 2015 A cvvuiiiiiieieeeiennnnnnnn.

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

LLS.S. “E.DI1SAVOIA-CALAMANDREI” DI BARI (2 PLESSI)

* Tipo di azienda o settore

SCUOLA SECONDARIA SUPERIORE DI II GRADO

* Tipo di impiego

Rsrp

* Principali mansioni e responsabilita

CONSULENTE E COORDINATORE DEL SETTORE SICUREZZA

L]
®
L]

* Principali lavori effettuati
LL.PP
Utilities
Alfro

Valutazione del rischio, coordinamento del servizio prevenzione e protezione,
formazione, piani d’ emergenza.

* Date (da - a)

DA SETTEMBRE 2014 A

...........................

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “IMBRIANI-PICCARRETA” DI
CORATO (BA) (4 PLESSI)

* Tipo di azienda o settore

SCUOLA MEDIA/ PRIMARIA/MATERNA

* Tipo di impiego

Rspp

* Principali mansioni e responsabilita

CONSULENTE E COORDINATORE DEL SETTORE SICUREZZA

-
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0&® O

¢ Principali lavori effettuati
LLPP :
Utilities
Alfro

Valutazione: del rischio, COOldmamento del servizio pleven710ne e protezione,
formazione,: :piani d’ emergenza.

]

¢ Date (da - a)

DA FEBBRAIO 2015 A

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ISTITUTO SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO “R. MONTERISI” DI
BISCEGLIE (BT)

* Tipo di azienda o settore

SCUOLA SECONDARIA DI 1° GRADO

* Tipo di impiego

Rspp

* Principali mansioni e responsabilita

CONSULENTE E COORDINATORE DEL SETTORE SICUREZZA

]
®
[

¢ Principali lavori effettuati
LL.PP
Utilities
Altro

Valutazione del rischio, coordinamento del servizio prevenzione e protezione,
formazione, piani d’ emergenza.

* Date (da - a)

DA FEBBRAIO 2015 A

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

LICEO SCIENTIFICO “G. GALILEI” DI BITONTO (BA)

* Tipo di azienda o settore

SCUOLA SECONDARIA SUPERIORE DI 2° GRADO

* Tipo di impiego

Rspp

* Principali mansioni e responsabilita

CONSULENTE E COORDINATORE DEL SETTORE SICUREZZA

L]
®
L]

* Principali lavori effettuati
LL.PP
Utilities
Alfro

Valutazione del rischio, coordinamento del servizio prevenzione e protezione,
formazione, piani d’ emergenza.

* Date (da - a)

DA SETTEMBRE 2014 A SETTEMBRE 2019

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

1° CIRCOLO DIDATTICO “DON PIETRO PAPPAGALLO” DI TERLIZZI
(BA) (3 PLESSI)

* Tipo di azienda o settore

SCUOLA PRIMARIA/MATERNA

* Tipo di impiego

Rsrp

* Principali mansioni e responsabilita

CONSULENTE E COORDINATORE DEL SETTORE SICUREZZA

* Principali lavori effettuati

Valutazione del rischio, coordinamento del servizio prevenzione e protezione,
formazione, piani d’ emergenza.

D LL.PP
&  utiliies
] Altro
*Date (da-a) | DA LUGLIO2014 A .occevvnivniineinnnannnn.
/
i N
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B * Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ISTITUTO ALBERGHIERO DI MOLFETTA (BA) (2 PLESSI)

* Tipo di azienda o settore

SCUOLA SECONDARIA SUPERIORE DI 2° GRADO

« Tipo di impiego

Rspp

* Principali mansioni e responsabilita

CONSULENTE E COORDINATORE DEL SETTORE SICUREZZA

* Principali lavori effettuati
] LL.PP
& utiities
] Altro

Valutazione del rischio, coordinamento del servizio prevenzione e protezione,
formazione, piani d’ emergenza.

* Date (da-a)

DA LUGL1I0 2014 A LUGLIO 2017

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

HI CIRCOLO DIDATTICO “RONCALLI” DI ALTAMURA (BA) (4 PLESSI)

* Tipo di azienda o settore

SCUOLA PRIMARIA/MATERNA

¢ Tipo di impiego

Rspp

* Principali mansioni e responsabilita

CONSULENTE E COORDINATORE DEL SETTORE SICUREZZA

¢ Principali lavori effettuati
] LL.PP

& Utilities
D Altro

Valutazione del rischio, coordinamento del servizio prevenzione e protezione,
formazione, piani d’ emergenza.

* Date (da - a)

DAL APRILE 2014 A

.........................

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO “BATTISTI-FERRARIS” BISCEGLIE
(BT)

* Tipo di azienda o settore

SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO

* Tipo di impiego

Rsrp

* Principali mansioni e responsabilita

CONSULENTE E COORDINATORE DEL SETTORE SICUREZZA

* Principali lavori effettuati
] LL.PP

& Utilities
D Altro

Valutazione del rischio, coordinamento del servizio prevenzione e protezione,
formazione, piani d’ emergenza.

* Date (da - a)

DAL MARZO 2014 A MARZO 2016

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “PEROTTI-RUFFO” DI CASSANO
DELLE MURGE (BA)

* Tipo di azienda o settore

SCUOLA MEDIA STATALE/PRIMARIA E INFANZIA

* Tipo di impiego

Rspp
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« Principali mansioni e responsabilita

CONSULENTE E:COORDINATORE DEL SETTORE SICUREZZA

]
&
[]

* Principali lavori effettuati
LL.PP
Utilities
Altro

Valutazione del rischio, coordinamento del servizio prevenzione e protezione,
formazione, piani.d’ emergenza. »

* Date (da-a)

DAL MARZO 2014 A

..........................

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

LIS.S. “T. FIoRE-C. SYLOS” DI TERLIZZI (BA) (2 PLESSI)

* Tipo di azienda o settore

SCUOLA SECONDARIA SUPERIORE 2° GRADO

* Tipo di impiego

Rspp

* Principali mansioni e responsabilita

CONSULENTE E COORDINATORE DEL SETTORE SICUREZZA

O® O

* Principali lavori effettuati
LL.PP
Utilities
Altro

Valutazione del rischio, coordinamento del servizio prevenzione e protezione,
formazione, piani d’ emergenza.

* Date (da-a)

DAL 1 GENNAIO 2013 A

.....................

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

IsTITUTO COMPRENSIVO STATALE “ANTENORE-GUACCERO” DI PALO
DEL COLLE (BA) (5 PLESSI)

* Tipo di azienda o settore

SCUOLA MEDIA STATALE/PRIMARIA E INFANZIA

* Tipo di impiego

Rspp

* Principali mansioni e responsabilita

CONSULENTE E COORDINATORE DEL SETTORE SICUREZZA

L]
®
[]

* Principali lavori effettuati
LL.PP
Utilities
Altro

Valutazione del rischio, coordinamento del servizio prevenzione e protezione,
formazione, piani d’ emergenza.

« Date (da-a)

DA NOVEMBRE 2013 A .ccevvnnnnnnn....

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

II CIRCOLO DIDATTICO “PROF. ARC. CAPUTI” DI BISCEGLIE (BT)
(4 PLESSI)

* Tipo di azienda o settore

SCUOLA PRIMARIA/MATERNA

* Tipo di impiego

Rspp

* Principali mansioni e responsabilita

CONSULENTE E COORDINATORE DEL SETTORE SICUREZZA

)
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O0® O

* Principali lavori effettuati
LL.PP :
Utilities
Aliro

Valutazione del rischio, coordinamento del servizio prevenzione e protezione,
formazione, piani d’ emergenza. ' :

¢ Date (da - a)

DA NOVEMBRE 2013 A ceveverinannnnnnnn,

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ISTITUTO COMPRENSIVO “G. CAIATI-ROGADEO” DI BITONTO (BA)
(5 PLESSI)
ATTUALMENTE C. D. “G. CAIATI” DI BITONTO

* Tipo di azienda o settore

SCUOLA MEDIA/PRIMARIA E INFANZIA

* Tipo di impiego

RSPP

¢ Principali mansioni e responsabilita

CONSULENZA E COORDINATORE DEL SETTORE SICUREZZA

O&® O

* Principali lavori effettuati
LL.PP
Utilities
Altro

Valutazione del rischio, coordinamento del servizio prevenzione e protezione,
revisione delle planimetrie.

* Date (da - a)

DA APRILE 2013 A D OTTOBRE 2020

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “DON COSMO AZZOLLINI-
GIAQUINTO” DI MOLFETTA (BA) (4 PLESSI)

* Tipo di azienda o settore

SCUOLA MEDIA/PRIMARIA E INFANZIA

* Tipo di impiego

Rspp

* Principali mansioni e responsabilita

CONSULENTE E COORDINATORE DEL SETTORE SICUREZZA

L]
®
L]

* Principali lavori effettuati
LL.PP
Utilities
Altro

Valutazione del rischio, coordinamento del servizio prevenzione e protezione,
formazione, piani d’ emergenza.

* Date (da - a)

DA 1 MARZO 2011 A

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ISTITUTO COMPRENSIVO “DON TONINO BELLO” PALOMBAIO —
MARIOTTO (BA) (6 PLESSI)

* Tipo di azienda o settore

SCUOLA PRIMARIA/MATERNA/ SECONDARIA SUPERIORE DI 1° GRADO

* Tipo di impiego

Rsrp

¢ Principali mansioni e responsabilita

CONSULENTE E COORDINATORE DEL SETTORE SICUREZZA

-
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* Principali lavori effettuai
LL.PP
Utiliies
Altro

O® 0O |

Valutazione del rischio, coordinamento del servizio prevenzione e protezione,
formazione, piani d’ emergenza.

* Date (da—a)

DA 27 GENNAIO 2012 A 31 AGOSTO 2013

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

XXII CIRCOLO DIDATTICO DI BARI (BA) (2 PLESSI)

* Tipo di azienda o settore

SCUOLA PRIMARIA/M ATERNA

* Tipo di impiego

Rsrr

* Principali mansioni e responsabilita

CONSULENTE E COORDINATORE DEL SETTORE SICUREZZA

* Principali lavori effettuati
LLPP

Altro

L]
& Utilities
]

Valutazione del rischio, coordinamento del servizio prevenzione e protezione,
formazione, piani d’ emergenza.

* Date (da—a)

DA DICEMBRE 2011 A DICEMBRE 2012
DA FEBBRAIO 2016 A ...............

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

IsTiITUTO COMPRENSIVO “ELEONORA DUSE” BARI (BA) (2 PLESSI)

¢ Tipo di azienda o settore

SCUOLA PRIMARIA/MATERNA/SECONDARIA SUPERIORE 1° GRADO

* Tipo di impiego

Rspp

* Principali mansioni e responsabilita

CONSULENTE E COORDINATORE DEL SETTORE SICUREZZA

* Principali lavori effettuati
LL.PP

Alfro

]
& Utilities
[]

Valutazione del rischio, coordinamento del servizio prevenzione e protezione,
formazione, piani d’ emergenza.

* Date (da - a)

DA 01 SETTEMBRE 2011 A

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

CIRCOLO DIDATTICO PAPA GIOVANNI XXIII VALENZANO (BARI)
(7 PLESSI)

* Tipo di azienda o settore

SCUOLA PRIMARIA/MATERNA

* Tipo di impiego

Rspp

* Principali mansioni e responsabilita

CONSULENTE E COORDINATORE DEL SETTORE SICUREZZA

* Principali lavori effettuati
] LL.PP

&  Utilities
D Altro

Valutazione del rischio, coordinamento del servizio prevenzione e protezione,
formazione, piani d’ emergenza.
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* Date (da-a)

DA 01§SET1‘EMBRE 2010 A R 312 A 5

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

LICEO CLASSICO “C. SYLOS” BITONTO (BARI) (2 PLESSI)

* Tipo di azienda o settore

SCUOLA SECONDARIA SUPERIORE

* Tipo di impiego

Rspp

* Principali mansioni e responsabilita

CONSULENTE E COORDINATORE DEL SETTORE SICUREZZA

U O

* Principali lavori effettuati
LL.PP
Utilities
Altro

Valutazione del rischio, coordinamento del servizio prevenzione e protezione,
formazione, piani d’ emergenza.

* Date (da—a)

DA SETTEMBRE 2010 AL 31 AGosT0 2018

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

IsTITUTO COMPRENSIVO “S. G. BOSCO-VENISTI” DI CAPURSO (BA) (4
PLESS])

* Tipo di azienda o settore

SCUOLA PRIMARIA/MATERNA/SECONDARIA SUPERIORE 1° GRADO

* Tipo di impiego

Rspp

¢ Principali mansioni e responsabilita

CONSULENTE E COORDINATORE DEL SETTORE SICUREZZA

L]
®
[

* Principali lavori effettuati
LL.PP
Utilities
Alro

Valutazione del rischio, coordinamento del servizio prevenzione e protezione,
formazione, piani d’ emergenza.

* Date (da-a)

DA SETTEMBRE 2009 A .........

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ISTITUTO COMPRENSIVO “S. D. SAVIO-R. L. MONTALCINI” DI
CAPURSO (BA) (4 PLESSI)

¢ Tipo di azienda o settore

SCUOLA PRIMARIA/MATERNA/SECONDARIA SUPERIORE 1° GRADO

* Tipo di impiego

Rspp

* Principali mansioni e responsabilita

CONSULENTE E COORDINATORE DEL SETTORE SICUREZZA

0 ® O

* Principali lavori effettuati
LL.PP
Utilities
Altro

Valutazione del rischio, coordinamento del servizio prevenzione e protezione,
formazione, piani d’ emergenza.

¢ Date (da-a)

DA 01 SETTEMBRE 2007 AL 31 AGOSTO 2012

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

LLS.S. ELSA MORANTE GIOVINAZZO (BARI) (3 PLESSI) LICEO
CrLASSICO, IPSCTS E IPSIA
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+ Tipo di azienda o settore

SCUOLA SECONDARIA SUPERIORE

¢ Tipo di impiego

Rspp

* Principali mansioni e responsabilita

CONSULENTE E COORDINATORE DEL SETTORE SICUREZZA

* Principali lavori effettuati
] LL.PP
& Utilities
] Altro

Valutazione del rischio, coordinamento del servizio prevenzione e protezione,
formazione, piani d’ emergenza.

* Date (da-a)

DA SETTEMBRE 2005 A NOVEMBRE 2020

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ISTITUTO COMPRENSIVO “DON MILANI” BARI (BA) (5 PLESSI)

* Tipo di azienda o settore

ScuoLA PRIMARIA/MATERNA/SECONDARIA SUPERIORE 1° GRADO

* Tipo di impiego

Rspp

* Principali mansioni e responsabilita

CONSULENTE E COORDINATORE DEL SETTORE SICUREZZA

¢ Principali lavori effettuati
LL.PP

[]
X Utilities
D Altro

Valutazione del rischio, coordinamento del servizio prevenzione e protezione,
formazione, piani d’ emergenza.

* Date (da-a)

DA OTTOBRE 1997 AD AGOSTO 2009

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

LICEO SCIENTIFICO CARLO CAFIERO BARLETTA (BT) (2 PLESSI)

* Tipo di azienda o settore

SCUOLA SECONDARIA SUPERIORE

* Tipo di impiego

Rspp

¢ Principali mansioni e responsabilita

CONSULENTE E COORDINATORE DEL SETTORE SICUREZZA

* Principali lavori effettuati
] LL.PP

& Utilities
D Altro

Valutazione del rischio, coordinamento del servizio prevenzione e protezione,
formazione, piani d’ emergenza.

* Date (da-a)

DA 18 GENNAIO 1993 A

» Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

MIUR

* Tipo di azienda o settore

ScuoLA

* Tipo di impiego

DOCENTE
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* Principali mansioni e responsabilita

INSEGNAMENTO

+ Principali lavori effettuati
LL.PP »

Altro

[]
& Utilities
(]

Attivita didattica rivolta agli alunni, valutazione delle prove intermedie e
valutazione finali.

* Date (da - a)

DA 01 FEBBRAIO 1990 AL 17 GENNAIO 1993

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ERICSSON SIELTE BARI E SEDE DI ROMA

* Tipo di azienda o settore

METALMECCANICO

* Tipo di impiego

CAPO ASSISTENTE TECNICO

* Principali mansioni e responsabilita

RESPONSABILE DI CANTIERE, PRODUZIONE, SICUREZZA E QUALITA

* Principali lavori effettuati
] LL.PP

& Uutilities
D Altro

Progettazione ed esecuzione impianti

CAPACITA , COMPETENZE E

CONOSCENZE PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

PRIMALINGUA | ITALIANO

ALTRE LINGUE | FRANCESE

* Capacita di lettura | BUONA
* Capacita di scrittura | BUONA
» Capacita di espressione orale | BUONA

CAPACITA E PRINCIPALI
COMPETENZE RELAZIONALI E
PROFESSIONALI

Buone competenze relazionali acquisite nelle ultime esperienze lavorative,
sia come insegnante che come responsabile della sicurezza, in tutti e due i
casi con le persone sono a stretto contatto in ogni momento e in fondo tra la
gente mi trovo bene perché riesco subito a relazionarmi.

Ai sensi del D. Lgs. 195/03 e ai sensi dell’art.32, comma 4 del D. Lgs.

81/08

Dichiara di possedere i seguenti titoli per poter esercitare la funzione di

R.S.P.P:

a) MODULO B8 per Responsabile/Addetto del Servizio di Prevenzione
e Protezione in attuazione del D. Lgs. 195/03 e dell’Accordo

I3

14/2/2006; ,
/R
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b) MODULO C per Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione in attuazione del D. Lgs. 195/03 e dell’Accordo
14/2/2006; : '

¢) MODULO A ; ,

L’accordo Stato-Regioni del 26/1/2006,con atto rep.n.2407, al punto
2.6 prevedeva P’esonero dalla frequenza del Modulo A, prevedendo,
nel conseguimento del Modulo C test specifici sui contenuti del
modulo di cui erano stati esonerati;

d) AGGIORNAMENTO del MODULO B8 macrosettori ATECO 1-2-
0-8-9 conseguito presso I’Universita degli Studi di Bari

CAPACITA E COMPETENZE | Buone competenze organizzative, maturate nelle varie esperienze
ORGANIZZATIVE | lavorative.
CAPACITA E COMPETENZE | Competenze alte nella compilazione e redazione dei documenti di
TECNICHE | Valutazione del Rischio e nella formazione e informazione dei
lavoratori.
CONOSCENZA | Buona conoscenza e uso del Computer. Conoscenza dei programmi

applicativi di tutto il pacchetto office di Windows (word, exel, power
point, publisher, ecc.) e di alcuni programmi applicativi tecnico grafici.

CAPACITA E COMPETENZE DELLE
TECNOLOGIE INTERATTIVE

Corso di Formazione Mimio Classroom.
Conseguito con profitto in data 13 — 14 aprile 2011 presso I’LI.S.S.
“Nervi-Galilei” di Altamura

PATENTE } CONSEGUITA LA PATENTE DI TIPO “B”

-
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CRITERI DI SCELTA DEL RSPP
NELLE SCUOLE PREVISTO DAL
TEsTO UNICO 81/08

St dichiara_in osservanza del D.Leg. 81/08,ai sensi dell’art. 32
comma 8 lettera b di f(tr parte del pelsonale interno _ad una unita
scolastica.

Il regolamento d‘i applicazione del su’ddetto decreto D. L.v‘o
(D. 1 n. 382 del 29/9/2008) prevede che in assenza di personale della
scuola _appaltante, si _devono prendere in considerazione le
disponibilita di altro personale operante nel mondo della scuola, prima
di rivolgersi all’esterno a ditte o professionisti.

L’articolo succitato oltre a stabilire le capacita e i requisiti dei
responsabili dei Servizi di prevenzione e protezione INDICA che nelle
scuole di ogni ordine e grado,il datore di lavoro che non opta per lo
svolgimento direfto dei compiti propri del servizio di prevenzione e
protezione DEVE DESIGNARE il R.S.P.P.,individuandolo tra:

a) il personale interno all’unita scolastica in possesso dei
requisiti che si dichiari disponibile;

b) il personale interno ad altra unita scolastica in possesso dei
requisiti che dichiari la propria disponibilita ad operare per pii istituti.

Secondo il T.U. 81 solo dopo aver constatato la mancanza di
disponibilita del personale dei punti a) e b) ci si puo avvalere della
collaborazione di enti specializzati in materia di salute e sicurezza o
professionisti esterni.

Il T. U _81/08 recepisce all’art. 32, quanto previsto dalla
Circolare _del MIUR 119/99, secondo cui la _nomina del RSPP
scolastico, _deve essere indirizzata verso il personale scolastico in
possesso dei requisiti.

ULTERIORI INFORMAZIONI

Carichi Pendenti

Si DICHIARA di non aver avuto e di non avere procedimenti penali
in corso, tali da escludere dall’elettorato attivo e che comportino
Iinterruzione dai pubblici uffici e I’incapacita di contrattare con la
pubblica amministrazione.

Regolarita contributiva e fiscale

Si DICHIARA di avere una situazione contributiva e fiscale regolare e
di non avere nessun tipo di accertamento fiscale in corso.

Disponibilita

Si DICHIARA un esplicito impegno a svolgere 1’attivita di RSPP,
rendendosi disponibile per ogni tipologia di servizio afferente
all’incarico ricoperto.

D.V.R. (DOCUMENTO DI
VALUTAZIONE DEL RISCHIO)

IN TUTTE LE ISTITUZIONI SCOLASTICHE (OLTRE QUARANTA) IN CUI IL
SOTTOSCRITTO HA TENUTO LA CONSULENZA DI RSPP HA SEMPRE
REDATTO, PER CONTODEL D. S., 1L D. V. R.
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|- DOCENZA TENUTA N QUALITA
: DI FORMATORE IN CORSI DI
~ FORMAZIONE SULLA SICUREZZA

CORSI propedeutici alla prova di Evacuazione

St DICHIARA di aver tenuto nelle 40 Istituzioni Scolastiche (alcune
in seguito accorpate in I. C. 0 in I.1.S.S.) in cui ho svolto'le funzioni di
RSPP, almeno un CORSO di 3 ore (per oltre 100 ore complessive)
per il migliore approccio alla prova di esodo e alla gestione
dell’Emergenza tramite appropriata modulistica prima dell’entrata in
vigore degli Accordi Stato-Regione del 2011;

CORSI tenuti presso la sede En.Aip sede di Barletta

Si DICHIARA di aver tenuto, tra il 2007 e il 2008 quattro corsi di
formazione per ASPP per complessive 48 ore (12 moduli da 4 ore);

CORSI secondo i dettami dell’ ACCORDO STATO-REGIONI del
2011

Si DICHIARA di aver tenuto nelle diverse Istituzioni Scolastiche in
cui svolgo la funzione di RSPP, 56 CORSI completi da 12 ore ai sensi
degli Accordi del 2011;

Relativamente alle scuole del | ciclo:

a)  Dicembre 2013 n. 2 corsi ¢/o I.C. Don Tonino Bello” di Palombaio-Mariotto,

b)  Marzo 2014 n. 2 corsic/o . C. “S. G. Bosco-G. Venisti” Capurso (BA);

¢) Dicembre 2014 n. 1 corso c/o *I. C. “Caiati-Rogadeo” Bitonto (BA);

d) Marzo 2015 n. 3 corsic/o | C. D. “E. De Amicis” di Bisceglie (BT);

e) Aprile 2015 n. 3 corsic/o | C. D. “Don Pietro Pappagallo” Terlizzi (BA);

f)  Febbraio 2016 n. 3 corsi c/o Il C. D. “Roncalli” di Altamura (BA);

g9) Giugno 2017 n. 2 corsi c/o I. C. "Antenore-Guaccero” Palo del Colle (BA);

h)  Settembre 2017 n. 1 corso ¢/o I. C. “E. Duse” di Bari:

i) Settembre 2017 n. 1 corso ¢/o S.M.S. “Carducci” di Bari:

j) - Settembre 2017 n. 2 Corsi c/o I.C. “Bosco-Manzoni” di Sannicandro di Bari (BA);
k) Settembre 2018 n. 2 corsi c/o SMS “Battisti-Pascoli” di Bisceglie (BT);

) Novembre 2018 n. 2 corso c/o S.M.S. “R. Monterisi” Bisceglie (BT);

m) Dicembre 2018 n.1 corso c/o I. C. “Imbriani-Piccarreta” Corato (BA);

n) Marzo 2019 n.2 corsi c/o Il C. D. “Prof. Arc. Caputi” Bisceglie (BT);

o) Ottobre 2019 n. 2 corsi c/o I. C. Don Tonino Bello” di Palombaio-Bitonto (BA)

p) Febbraio 2020 n. 2 corsic/o C. D. “G. Caiati” di Bitonto (BA)

q) Febbraio 2020 n. 2 Corsic/o I. C. “S. D. Savio-R. L. Montalcini” Capurso (BA)

oltre a oltre 30 corsi tenuti c/o le sequenti scuole superiori in Provincia di Bari
a) [ISS “E. Majorana” di Bari:

b) 1ISS “Einstein-da Vinci” di Molfetta;

¢) Istituto Alberghiero di Molfetta;

d) Liceo Scientifico “G. Galilei” di Bitonto;

e) Liceo Classico “C. Sylos” di Bitonto:

f) 1ISS “A. Vespucci” di Molfetta;

g) Liceo Scientifico “Leonardo da Vinci” Bisceglie;
h) lISS “Gorjux-Tridente-Vivante” di Bari:

i) lISS “Leonardo da Vinci” Cassano delle Murge:;
J)  1ISS “Volta-De Gemmis” di Bitonto;

k) 1ISS “D. Modugno” di Polignano a Mare

In procinto di tenere altri due CORSI (calendarizzati nelle prime due
settimane di Dicembre 2020) presso ITET “G. Salvemini” di Molfetta

CORSI in ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO (Rischio Medio)
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S1 DICHIARA di aver tenuto alle classi del triennio delle Scuole
Superiori del fterritorio, n.. 28 CORSI DEL “MODULO DI
FORMAZIONE GENERALE di 4 ore;

CORSI in ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO (Rischio Medio)
Si DICHIARA di aver tenuto alle classi del triennio delle Scuole
Superiori del territorio, n. 24 CORSI DEL MODULO DI
FORMAZIONE SPECIFICA di 8 ore;

CORSI in ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO (Rischio Alto)
Si DICHIARA di aver tenuto alle classi del triennio di una Scuola
Superiore di Bitonto (ITTS “A. Volta”), n. 1 CORSO DEL MODULO
DI FORMAZIONE GENERALE E SPECIFICA relativa al Rischio
ALTO di 16 ore;

CORSI riguardanti la Gestione del Rischio COVID-19

Si DICHIARA di aver tenuto nelle diverse Istituzioni Scolastiche in
cui svolgo la funzione di RSPP, 18 CORSI da 4 ore per la gestione del
Rischio COVID-19 a scuola

CORSI FREQUENTATI
NELL’AGGIORNAMENTO E NELLO
SVOLGIMENTO DELL’INCARICO DI
RSPP

-“CORSO DI ADDETTO DI SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE”

- “CORSO DI ADDETTO ALL’ ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE INCENDI E

LOTTA ANTINCENDIO, DI EVACUAZIONE E GESTIONE DELLE EMERGENZE”

- “CORSO DI IDONEITA TECNICA PER ESPLETAMENTO DELL’ INCARICO DI ADDETTO

ANTINCENDIO”

-“CORSO DI AGGIORNAMENTO IN MATERIA DI SICUREZZA SUI LUOGHI DI LA VORO,

INDETTO DAL PROVVEDITORE AGLI STUDI DI BARI”

-“CORS0 DI AGGIORNAMENTO SULLA PREVENZIONE E VALUTAZIONE DELLO STRESS

LAVORO-CORRELATO /0 L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BARI

-“N. 4 CORSI DI AGGIORNAMENTO PER RSPP TENUTI DA F.LLR.A.S. IN
COLLABORAZIONE CON APOS BARI ANNUALITA 2014/2015/2016 E 2017;

-“CORS0 DI AGGIORNAMENTO PER RSPP ORGANIZZATO DALL’ORDINE DEGLI

INGEGNERI DI BARI SUL MODELLO ORGANIZZATIVO AI FINI DELLA RESPONSABILITA

CON PARTICOLARE RIGUARDO AI TEMI DELLA SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI

LAVORO;

- “ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE ALLA CONFERENZA PER IL F.E.S.R. PER LA
RIQUALIFICAZIONE DEGLI EDIFICI SCOLASTICI PUBBLICI”

- “ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL CONVEGNO SPECIFICO ALLA PREVENZIONE DEJ
RISCHI PSICOSOCIALI SUL LAVORO”

- “ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL SEMINARIO DI FORMAZIONE SULLA
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VALUTAZIONE E GESTIONE DEL RISCHIO DA STRESS LAVORO CORRELATO”
- “A TTESTA TO DI PARTEC[PAZ]ONI;-‘ AL SEMINARIO DI FORA/IAEZIONE SUL DISAGIO DEL
DOCENTE”.
CORrRSO DI AGGIORNAMENTO Df 8 OREDEL 16 SETTEMBRE: 2014 VALIDO PER LA
CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE”
-“CORSO DIAGGIORNAMENTQO DI 8 ORE DEL 17 SETTEMBRE 2014 VALIDO PER LA
CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE”
-“CORSO DI AGGIORNAMENTO DI 8 ORE DEL 19 DICEMBRE 2014 VALIDO PER LA
CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE” TENUTO PRESSO L’UNIVERSITA DEGLI STUDI
POLITECNICO D BARI;
-“CORSO DI AGGIORNAMENTO DI 8 ORE DEL 15 SETTEMBRE 2015 VALIDO PER LA
CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE”
-“CorS0O DI AGGIORNAMENTO DI 8 ORE DEL 16 SETTEMBRE 2015 VALIDO PER LA
CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE” VALIDO PER TUTTI I MACROSETTORI ATECO;
-“CorS0 DI AGGIORNAMENTO DI 8 ORE DEL 13 SETTEMBRE 2016 VALIDO PER LA
CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE” VALIDO PER TUTTI I MACROSETTORI ATECO;
-“CorS0O DI AGGIORNAMENTO DI 8 ORE DEL 14 SETTEMBRE 2016 VALIDO PER LA
CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE” VALIDO PER TUTTI I MACROSETTORI ATECO;
-“CoRrS0O DI AGGIORNAMENTO OBBLIGATORIO DI 8 ORE DEL 14 SETTEMBRE 2017
VALIDO PER LA CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE” VALIDO PER TUTTI I
MACROSETTORI ATECO;
-“CORSO DI AGGIORNAMENTO OBBLIGATORIO DI 8 ORE DEL 15 SETTEMBRE 2017
VALIDO PER LA CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE” VALIDO PER TUTTI I
MACROSETTORI ATECOy
-“CORSO DI AGGIORNAMENTQO OBBLIGATORIO PER RSPP ED ASPP DI 8 ORE DEL
12 SETTEMBRE 2018 VALIDO PER LA CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE” VALIDO
PER TUTTI I MACROSETTORI ATECO PRESSO LA FACOLTA DI GIURISPRUDENZA DI
BARI;
-“CoRSO DI AGGIORNAMENTQ OBBLIGATORIO PER RSPP ED ASPP DI 8 ORE DEL
13 SETTEMBRE 2018 VALIDO PER LA CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE” VALIDO
PER TUTTI I MACROSETTORI ATECO PRESSO LA FACOLTA DI GIURISPRUDENZA DI
BARI;
CORSO DIAGGIORNAMENTO OBBLIGATORIO PER RSPP ED ASPP DI 16 ORE DEL 18
E 19 SETTEMBRE 2019 VALIDO PER LA CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE” VALIDO
PER TUTTI I MACROSETTORI ATECO PRESSO LA FACOLTA DI GIURISPRUDENZA DI

BARI;

-
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