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ISTITUTO COMPRENSIVO “S.GIOVANNI BOSCO-A.MANZONI”  
                                         Via Montessori s.n.c. -  70020 Toritto (Ba)  

tel. 080601506 –  0803804273  - C.F. 93423090724 – C.M. BAIC87700R    
e-mail: baic87700r@istruzione.it  – sito web: www.comprensivotoritto.it  pec: baic87700r@pec.istruzione.it  – 

Codice Univoco Ufficio: UFGDFK 
 

Prot. 3059/B37   
Toritto, 22 novembre 2017 

 
Al Dott./Dott.ssa 

DIVERSI 
sito web: www.comprensivotoritto.it 

 
OGGETTO: Selezione Esperto Esterno Figura di Orientatore per “Percorso di Orientamento”    
                       a.s. 2017/2018. 

 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

CONSIDERATA la determina   prot.  n. 3058/B37 del 22/11/2017;  
VISTE le manifestazioni di interesse pervenute da n. 05 candidati entro il termine ultimo consentito; 

Invita 
La S.V. a presentare DOMANDA/PROGETTO, corredato di curriculum vitae, al fine di fornire agli 
alunni frequentanti le classi seconde e terze della Scuola Secondaria di 1° grado adeguata 
consapevolezza in ordine alle scelte professionali da effettuarsi a conclusione degli studi del 1° 
Ciclo. 
 
ATTIVITA’ RICHIESTE 
In particolare: 
• illustrare il progetto ai destinatari; 
• condurre colloqui di accoglienza volti a rilevare i fabbisogni orientativi degli utenti 
• condurre colloqui di orientamento  
• fornire informazioni orientative e aggiornare gli spazi di auto consultazione 
• presentare relazione finale dell’attività svolta al Dirigente Scolastico. 
 
DESTINATARI 
I soggetti destinatari del progetto sono 
• alunni  frequentanti le classi seconde e terze  della  Scuola Sec.  di 1° grado dell’Istituto 
Comprensivo che, previa autorizzazione del genitore, potranno usufruire di ascolto, sostegno e 
orientamento; 
• genitori degli alunni della classe seconda e terza  della  Scuola Sec.  di 1° grado dell’Istituto 
Comprensivo che potranno richiedere un colloquio; 
CONDIZIONI E DURATA DELL’INCARICO 
Il contratto avrà durata 40 ore  (a.s. 2017/2018), con decorrenza dalla sottoscrizione del contratto 
medesimo (mesi dicembre 2017-gennaio 2018). 
MODALITA’ DI EFFETTUAZIONE DELL’INCARICO 
Le modalità di effettuazione degli interventi verranno concordate dall’esperto con il Dirigente 
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Scolastico e con le Funzioni Strumentali Area Continuità e Orientamento; successivamente, con gli 
insegnanti referenti delle varie classi. 
 
 
 
 
VALORE COMPLESSIVO DELL’OFFERTA 
La disponibilità economica dell’Istituzione scolastica ammonta ad un valore complessivo di €808,82 
comprensivo degli oneri a carico dell’amministrazione, per un monte ore di attività antimeridiana 
non inferiore a 40 come da calendario che l’interessato indicherà nella domanda/progetto. 
REQUISITI E COMPETENZE 
I requisiti per partecipare alla selezione sono i seguenti: 
a) Diploma di laurea in psicologia del lavoro (quinquennale) 
Ulteriori titoli di studio: 

b) specializzazione in “orientatore professionale” conseguito presso Università degli Studi di 
durata annuale; 

c) Master/Perfezionamento in “Orientamento professionale” conseguito presso Università degli 
Studi di durata annuale; 

 Attività professionali: 
d) attività di orientatore svolta presso le scuole 
e) attività di orientatore svolta in altri settori produttivi 
 

TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE OFFERTE:  
Tutti gli interessati dovranno far pervenire al protocollo dell’Istituto entro le ore 11,00 del 29 
novembre 2017, a mezzo posta elettronica ordinaria o certificata o a mano, in busta chiusa e sigillata 
sui lembi, con in calce la dicitura: “DOMANDA/PROGETTO per il conferimento di incarico di  
Orientatore per attività di “consulenza e assistenza psicologica” completa di documentazione e/o 
autocertificazione dei requisiti prescritti. 
La busta dovrà contenere la seguente documentazione: 
a) domanda di partecipazione/progetto alla selezione indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto 
Comprensivo Statale; 
b) curriculum vitae in formato europeo dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e 
professionali necessari, nonché dei titoli validi posseduti; 
c) fotocopia del codice fiscale e di un documento di identità in corso di validità; 
d) autorizzazione a svolgere incarico di libera professione, rilasciata dall’ente di appartenenze, se 
dipendente della Pubblica Amministrazione; 
 
La documentazione prodotta in maniera difforme dai suddetti punti determinerà l’esclusione dalla 
graduatoria. Non farà fede la data del timbro postale e non saranno considerate valide le domande 
inviate via mail. Amministrazione si riserva il diritto di richiedere ai candidati la presentazione 
completa dei titoli originali o delle fotocopie conformi prima di assegnare loro incarico. 
 
TABELLA DI VALUTAZIONE: 
Punto a):60/110 p. 2 fino ad un massimo di P.12; ulteriori P. 2 per la lode; 
Punto b): per ogni specializzazione P. 2 
Punto c): per ogni Master/Perfezionamento P. 2 
Punto d) attività di orientamento svolta nelle scuole: P. 3 (minimo 20 ore) per anno scolastico 
Punto e) attività di orientamento in altri settori: P.1 (minimo 20 ore) per ogni anno 
A parità di punteggio complessivo, si darà la precedenza al candidato con maggiore esperienza nelle 
istituzioni scolastiche. 
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ISTRUTTORIA 
L’apposita Commissione presieduta dal Dirigente scolastico, procederà all’apertura dei plichi 
pervenuti  alle ore 12 del 29 novembre 2017 vagliando la documentazione, la rispondenza delle 
offerte presentate, procederà alla valutazione comparativa della documentazione prodotta sulla base 
dei requisiti richiesti e infine predisporrà una graduatoria al fine dell’individuazione  dell’esperto cui 
conferire l’incarico. 
La mancata o non chiara indicazione di uno degli elementi di valutazione comporterà l’assegnazione 
del punteggio più basso. 
La Commissione si riserva di procedere, a suo insindacabile giudizio, all’aggiudicazione anche in 
caso di presentazione di una sola proposta, purché valida a procedere  all’affidamento dell’incarico. 
Si rammenta che la falsa dichiarazione comporta l'applicazione delle sanzioni penali previste dall'art. 
76 del D.P.R. n. 445/2000. 
L’aggiudicazione verrà portata a conoscenza dei soggetti interessati (anche a mezzo peo o pec) nei 
termini previsti dalla normativa. 
Nel caso di mancata stipula del contratto con il vincitore della gara, l’Istituto potrà aggiudicare il 
servizio al contraente che segue in graduatoria. 
INFORMAZIONI GENERALI 
Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs n. 196/2003 (Codice sulla Privacy), i dati personali forniti dal 
candidato saranno depositati presso la Segreteria dell’Istituto Comprensivo Statale “S.G. Bosco-A. 
Manzoni” in Toritto Via Montessori s.n.c., e utilizzati per le finalità di gestione della selezione; 
Il candidato dovrà autorizzare l’Istituto al trattamento dei dati personali. 
Il titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico prof. Servedio Vincenzo. 
Responsabile del procedimento amministrativo è la DSGA Rosanna Sforza.. 
Allegati alla presente: 
allegato 1: modello domanda/progetto 
 
 
 

Il Dirigente Scolastico 
Prof. Vincenzo Servedio 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa, 
ai sensi e per gli effetti dell’art.3, comma 2 del D. Lgs n. 39/93 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


